
 

 

Allegato B 
SCHEDA DI VALUTAZIONE/AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

 

Avviso interno per la costituzione del Gruppo di Lavoro per l'orientamento ed il tutoraggio delle 

STEM e per il multilinguismo - PNRR Piano Nazionale di ripresa e resilienza - Missione 4: Istruzione 

e Ricerca - Componente -1 potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università - Investimento 31.: Nuove competenze e nuovi linguaggi . Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche. 

 

Titolo progetto: TECH&THINK 

Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-30517 

Codice Unico di Progetto (CUP): E34D23003230006 

Finanziato dall'Unione Europea – Next Generation EU 

 

 

COGNOME:                                                                          NOME:  

 
 

 TEAM STEM E MULTILINGUISMO 

T
it

o
li

 c
u

lt
u

ra
li
 

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGI PUNTEGGIO 

MASSIMO 

INDICATORE AUTOVALUTAZIOE  

DEL CANDIDATO 

VALUTAZIONE 

DELLA 

COMMISSIONE 

Laurea vecchio ordinamento 
/specialistica pertinente 

l’incarico 

 

10 p 

 

Max 10 p 

A   

Laurea triennale pertinente  
l’incarico (valutabile 

soltanto in assenza di laurea 

vecchio  
ordinamenti o specialistica) 

4 p Max 4 p B   

Altre 

lauree/diplomi/abilitazioni 

professionali/Dottorati di 

ricerca/corsi di 

specializzazione post 

lauream /abilitazioni 

all’insegnamento, 

pertinenti l’incarico 

2 p Per 

titolo 

Max 6 p C   

Master I livello 

(minimo 1500 ore) 

pertinente l’incarico 

Master II Livello 

(minimo 1500 ore) 

pertinente l’incarico 

       2 p 

 

4 p 

 

Max 6 p 

D   

C
er

ti
fi

ca
zi

o
n

i 
co

m
p

et
en

ze
  

ECDL (o simili) 
 

 
2 p 

Max 2 p E   

Altre 

certificazioni 

pertinenti 

l’incarico 

2 p 
Max 4 p F   

 
Certificazione LIM 

 
1 p 

 
Max 1 p 

 
G 

  



 

E
sp

er
ie

n
ze

 p
ro

fe
ss

io
n

al
i 

Esperienze 

professionali pertinenti 

l’incarico ricoperte in 

ambito 

scolastico/universitario 

 

3 p 
 

Max 30 p 

H   

 
Attività professionale 
simile all’incarico 
ricoperto presso la P.A. o 
privati 

 
Punti 2 

per 
esperienza 

o 
annualità 

 

Max 6 p 

 

I 

  

C
o

rs
i 

d
i 

fo
rm

az
io

n
e  

Partecipazione ad attività 
di formazione pertinenti 
l’incarico 
 
 

 
Punti 1 

per 
modulo 

formativo 
 
 
 

 

Max 5 p 

 

J 

  

 

NOTA BENE: I titoli e le esperienze di cui si chiede la valutazione devono essere inseriti nel 

Curriculum Vitae ed evidenziati con un “indicatore di corrispondenza” (vedi lettera 

dell’alfabeto indicata nella presente tabella e digitarla nel CV in corrispondenza del 

titolo/esperienza a cui si riferisce) al fine di facilitarne l’individuazione. Il mancato inserimento 

della corrispondenza nel CV sarà considerato causa di esclusione del candidato. 

 

 

 

__________________________________               ______________________________________ 

Luogo e data                                                                                             Firma 


